



CUESTIONARIO

( Cualidades del delegado o delegada)

La elección de delegado es una cuestión que hay que hacer de forma responsable, ya  que su actuación va a ser influyente en la marcha de TU GRUPO. Para que reflexiones,  detenidamente, antes de elegir un candidato, puntúa las cuestiones siguientes, de acuerdo con esta valoración:

5 es esencial, imprescindible que sea así.
4 es importante que sea así.

3 es indiferente, puede ser así o no.
2 perjudica algo que sea así.
1 es totalmente negativo que sea así.

	EL DELEGADO DEBE SER
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Popular; el más conocido de todos. 
	
	
	
	
	

	2. Solidario; como delegado deberá anteponer los intereses del grupo a los suyos propios.
	
	
	
	
	

	3. Responsable; merecer la confianza del grupo y cumplir sus compromisos.
	
	
	
	
	

	4. Fiel a los compañeros; se pondrá siempre de nuestra parte, aunque no llevemos razón.
	
	
	
	
	

	5. Fiel a los objetivos y a las normas de convivencia que como grupo nos hemos fijado.
	
	
	
	
	

	6. Dinámico y con capacidad de iniciativa  (proponer ideas  y llevarlas adelante)
	
	
	
	
	

	7. Decidido (que no le asuste enfrentarse con nadie).
	
	
	
	
	

	8. Protestón (así estará siempre protestando a los profesores).
	
	
	
	
	

	9. Dialogante. El diálogo exige opinar, pero sobre todo saber escuchar.
	
	
	
	
	

	10. Una persona que respete a todos y se haga respetar.
	
	
	
	
	

	11. Sincero; no deberá manipular la información por intereses personales.
	
	
	
	
	

	12. Trabajador, buen estudiante que tenga presentes los intereses de la mayoría de los alumnos
	
	
	
	
	

	13. Otras cualidades:


	
	
	
	
	


Puesta en común en el grupo.
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